
Stellenangebot Bereichsleiter Direktvermarktung (m/w/d) 
 

Zur Verstärkung unseres Führungsteams in unserer Landfleischerei Memmendorf, suchen wir im Rahmen 

einer Altersnachfolge eine engagierte Persönlichkeit, die den Bereich Direktvermarktung strategisch und 

operativ weiterentwickelt. 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 Gesamtverantwortung für alle Direktvermarktungskanäle (Hofladen, Märkte, Automaten, Online-

Shop, regionale Partnerbetriebe) 

 Entwicklung und Umsetzung von Vermarktungsstrategien zur Steigerung von Absatz, 

Markenpräsenz und Kundenzufriedenheit 

 Führung, Motivation und Einsatzplanung des Verkaufsteams 

 Analyse von Markt- und Kundenbedürfnissen sowie Ableitung von Maßnahmen 

 Verantwortung für Sortimentsgestaltung, Preismanagement und Warenpräsentation 

 Organisation und Weiterentwicklung von Qualitäts-, Hygiene- und Serviceprozessen 

 Aufbau und Pflege von Kooperationen mit regionalen Lieferanten und Vertriebspartnern 

 Planung und Durchführung von Marketingaktionen, Events und saisonalen Kampagnen 

 Budgetplanung, Umsatzcontrolling und Reporting an die Geschäftsführung 

 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Lebensmitteltechnik, Vertrieb, 

Agrarwirtschaft, Betriebswirtschaft oder vergleichbares 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Verkauf, idealerweise in Direktvermarktung, 

Lebensmittelhandwerk oder Einzelhandel wünschenswert 

 Führungserfahrung und ausgeprägte Fähigkeit zur Mitarbeitermotivation 

 Unternehmerisches Denken, strukturierte Arbeitsweise und Hands-on-Mentalität 

 Sehr gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  

 Führerschein Klasse B 
 

Wir bieten: 
 Eine verantwortungsvolle Führungsposition in einem regional verwurzelten Unternehmen 

 Gestaltungsspielraum für innovative Direktvermarktungsstrategien 

 Ein engagiertes Team und flache Hierarchien 

 Leistungsgerechte Vergütung 

 Mitarbeiterrabatte  

 Einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Betriebskantine 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann bewerben Sie sich jetzt!  

Wir freuen uns auf Sie und Ihre aussagekräftige Bewerbung!  

Senden Sie uns Ihre Bewerbung gern per E-Mail an buero@agrar-memmendorf.de oder schriftlich an diese 

Adresse:  

 

Agrargenossenschaft Memmendorf e.G.  

z. Hd. Herrn Auerswald  

Am Memmendorfer Park 1 

09569 Oederan OT Memmendorf  

Bei Fragen melden Sie sich gern unter: 037292 / 510-0  

Sie finden uns auch unter www.agrar-memmendorf.de 

 


